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SO ERREICHEN SIE UNS

WIB – Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH 
Integrationsberatung 
Charlottenburger Straße 140 
13086 Berlin 
Tel.   030. 48 49 59-50 
Fax. 030. 48 49 59-55 
Web: www.wib-verbund.de

 
Teamleitung:  
Frau Wendt Tel. 030. 48 49 59-43 
  Mail: ib.wendt@wib-verbund.de

 
Verkehrsverbindungen:  
Tram M4/M13/12 bis Antonplatz oder Bus 158 oder 255 
bis Woelckpromenade 

Die Beratung im Rahmen von InWeA kann auf 
Deutsch, Englisch, Französisch, Arabisch und in 
Deutscher Gebärdensprache erfolgen. Für weitere 
Sprachen stehen Sprachmittler*innen zur Verfügung

 
Sprechstunde 
Sie können jeden Donnerstag 14-16 Uhr  
zu uns kommen

InWeA 
INDIVIDUELLE WEGE IN  
ARBEIT FÜR MENSCHEN  
MIT FLUCHTERFAHRUNGEN 
UND MIGRATIONSHINTER-
GRUND IM ALLGEMEINEN
eine Maßnahme über Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS)

DEUTSCH

UNSERE ZIELE

• Wir unterstützen Sie aus Ihrem Lebensweg 
heraus bei der Entwicklung neuer beruflicher 
Perspektiven.

• Wir unterstützen Sie, Lösungen für gesundheit-
liche und persönliche Probleme zu finden, die 
eine Arbeit oder Ausbildung behindern, z.B. 
durch Anbindung an das Gesundheitssystem.

• Wir arbeiten mit Ihnen gemeinsam an der  
Verbesserung Ihrer persönlichen und beruflichen 
Voraussetzungen zur Arbeitsaufnahme,  
z. B. durch Unterstützung bei der Anerkennung 
von Berufsabschlüssen 

• Wir gehen mit Ihnen gemeinsam konkrete 
Schritte zur Vorbereitung auf eine Arbeit oder 
Ausbildung und unterstützen Ihre Suche nach 
einem Arbeits- oder Ausbildungsplatz, z.B. 
durch berufliche Orientierung und Bewer-
bungstraining 

• Wir begleiten Sie konkret im Betrieb, auch nach 
Arbeitsaufnahme
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Modul 1: InWeA Basis   
Individuelles Coaching und persönliche Orientierung 
Maßnahmenummer: 955/75/20  

Wir erarbeiten mit Ihnen gemeinsam eine Basis für 
den beruflichen Einstieg und begleiten erste wichtige 
Schritte, um das Ziel zu erreichen. 
 
Dauer: 12 Wochen, 2 Termine pro Woche, 96 UE

 
Modul 2: InWeA Plus   
Individuelles Coaching und berufliche Orientierung 
Maßnahmenummer: 955/75/20  

Wir planen mit Ihnen gemeinsam konkrete Schritte 
Ihres weiteren beruflichen Weges und unterstützen 
Sie bei der Umsetzung Ihrer beruflichen Ziele je nach 
individueller Situation. Wir begleiten Sie auch bei 
praktischen Erprobungen im Betrieb (nur in Kombina- 
tion mit einem Praxismodul möglich). Wir stehen als 
Ansprechpartner für alle Fragen zur Verfügung und 
suchen gemeinsam nach Lösungen für berufliche oder  
persönliche Probleme, die einer Arbeit im Wege stehen. 
 
Dauer: 18 Wochen, 2 Termine pro Woche, 144 UE

Module 3, 4 und 5: InWeA Praxis  
Berufliche Erprobung im Praktikum  
Maßnahmenummer 955/127/20 
(nur in Kombination mit InWeA Plus) 

Im betrieblichen Praktikum können Sie Ihre  
beruflichen Ziele überprüfen. Wir begleiten Sie  
im Praktikum und beraten auch den Betrieb.  
Das Praktikum kann unterschiedlich lang sein,  
je nach Vereinbarung mit dem Betrieb.

Die Module 3, 4 und 5 von InWeA Praxis  
unterscheiden sich inhaltlich nur durch die  
 
Dauer des Praktikums: 
InWeA Praxis 1: 2 Wochen Praktikum (Modul 3) 
InWeA Praxis 2: 4 Wochen Praktikum (Modul 4) 
InWeA Praxis 3: 8 Wochen Praktikum (Modul 5)

 
Modul 6: InWeA Stabil im Job 
Individuelles Coaching und Stabilisierung 

Wir unterstützen Sie und den Betrieb auch nach 
Arbeits- oder Ausbildungsaufnahme bei allen 
Fragen und Problemen, die die Arbeit gefährden. 
 
Dauer: bis zu 26 Wochen, bedarfsorientiert, 104 UE

InWeA – Individuelle Wege in Arbeit

Das Coaching ist geeignet für Menschen mit Flucht- 
erfahrung und Menschen mit Migrationshinter-
grund im Allgemeinen, die sich in psychosozialen 
Problemlagen befinden, die von gesundheitlichen 
Beeinträchtigungen und/oder Behinderungen, wie 
z. B. Hörbehinderung, psychische Beeinträchtigung, 
Körperbehinderungen betroffen sind.

Ziel ist es, durch intensive individuelle Unterstützung 
eine Basis für einen beruflichen (Wieder-) Einstieg zu 
schaffen und auch nach Arbeits- oder Ausbildungs-
aufnahme bei Bedarf zur Verfügung zu stehen. 

Die Voraussetzung für das Coaching ist ein Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein (AVGS). Den AVGS erhalten 
Sie von Ihrem Jobcenter oder Ihrer Agentur für Arbeit.

Das individuelle Einzelcoaching InWeA ist ein modu- 
lares Maßnahmeangebot mit 6 Modulen. Diese 
können je nach Bedarf einzeln oder aufeinander 
aufbauend in Anspruch genommen werden.

FÜR WEN

UNSER ANGEBOT

Die WIB–Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH 
ist ein nach dem Recht der Arbeitsförderung 
zugelassener Träger und zertifiziert nach AZAV.


