
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir sind einer der größten kommunalen Arbeitgeber in der Region mit mehr als 1.400 Kollegin-
nen und Kollegen in vielen verschiedenen Berufen. Unsere gemeinsame Mission: Wir gestalten 
den Landkreis ökologisch, wirtschaftlich und sozial – für mehr Lebensqualität in Oberhavel. Bei 
uns ist jede Stelle einzigartig. Deshalb suchen wir Menschen, die bereit sind, sich beruflich wei-
terzuentwickeln und gemeinsam mit uns zu wachsen. 
 
 

Der Landkreis Oberhavel sucht zum 01.07.2026 mehrere 
 
 

ehrenamtliche Fischereiaufseherinnen/Fischereiaufseher (m/w/d). 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Diese Aufgaben erwarten Sie: 

 
Die ehrenamtlichen Fischereiaufseherinnen und Fischereiaufseher führen gemäß dem Bran-
denburger Fischereigesetz und der Fischereiordnung für das Land Brandenburg Kontrollen an 
den Gewässern des Landkreises Oberhavel durch. Dies erfolgt nach ihrer offiziellen Bestellung 
durch den Landrat. 
 
Die Fischereiaufseherinnen und Fischereiaufseher werden durch den Landrat als untere Fische-
reibehörde widerruflich für die Dauer von 5 Jahren bestellt. Sie haben ihre Aufgaben stets un-
parteiisch und gewissenhaft zu erfüllen und sind zu Verschwiegenheit verpflichtet. 
 

 

 

 

Vergütung:  
zurückgelegte Wegstrecken 
werden gemäß § 5 Absatz 1 
des Bundesreisekostenge-
setzes vergütet, übrige  
Tätigkeiten erfolgen ohne 
Vergütung 

Einsatzzeiten: 
flexible Einsatzzeiten 

Bewerbungsfrist: 
31.03.2026 

Standort: 
ganz Oberhavel, 
vorzugsweise im 
nördlichen Bereich 

Foto: Frank Liebke 



 

 

Wir möchten Sie kennenlernen, wenn:  

 Sie volljährig sind. 
 Sie über ausreichende Kenntnisse der Aufgaben und Befugnisse der Fischereiaufseher 

verfügen. 
 Sie im oder nahe am Landkreis Oberhavel wohnen. 
 Sie auf Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermögen und Seriosität besonde-

ren Wert legen. 
 Sie eine vertrauenswürdige Persönlichkeit mit einem hohen Maß an kommunikativen 

Kompetenzen sind. 

 
 

Sie finden sich im Profil wieder?  
 

Dann senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des Kennwortes „Fischereiaufseher“  
per E-Mail (im PDF-Format, insgesamt maximal 10 MB) an Jagd.Fischerei@oberhavel.de oder 
per Post an 
 

Landkreis Oberhavel 
Untere Fischereibehörde 
Adolf-Dechert-Straße 1 
16515 Oranienburg . 

 
Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:  
 aussagekräftiges Anschreiben 
 aktueller Lebenslauf 
 Besitz eines gültigen Fischereischeines oder der Nachweis über eine Ausbildung gemäß  

§ 17 Absatz 2 Nummer 1 oder 2 des Fischereigesetzes für das Land Brandenburg 
 einfaches Führungszeugnis 
 
Bitte beachten Sie, dass nicht aussagekräftige oder unvollständige Bewerbungen nicht 
berücksichtiugt werden können. 

 

Ein ausreichend frankierter Rückumschlag ist Voraussetzung zur Rückgabe der Bewerbungs-
unterlagen. 
 
 

Direkt für Sie da   
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:  
Frau Fürstenberg · 03301 601-6081 · Jagd.Fischerei@oberhavel.de  
 
 

Wir lieben Vielfalt    
Wir lieben Chancengleichheit und freuen uns deshalb über jede Bewerbung. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Erfahren Sie mehr über den Landkreis: 

www.oberhavel.de 


